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Nr. DOEL Beleid 2023 Resultaat 2023 2024 2025 2026 2027
1 Klimaat De uitstoot van CO2 heeft een duidelijk 

negatief effect op het klimaat en daarmee de 

wereld waarin wij leven. Hoveniersbedrijf 

Spijker & Prins zet zich in om de uitstoot van 

CO2 binnen het bedrijf te verminderen.

Najaar/winter Toolbox houden over CO2 

Offerte zonnepanelen opvragen met 

berekening opbrengst

Toolbox gepland op 11-10-2024. 

Offerte zonnepanelen ontvangen.

Najaar/winter Toolbox houden over CO2 

Zonnepanelen laten plaatsen. Wij zijn nog 

even in afwachting m.b.t. de 

salderingsregeling en beschikbaar budget. 

Elektrische auto Q4 2024

HVO onderzoek uitvoeren.

2 st. elektrische heggenscharen aangeschaft. 

Demo lopen voor een elektrische bosmaaier 

en blazer.

Najaar/winter Toolbox houden over CO2 

Zonnepanelen laten plaatsen

Elektrische auto René en Sylverster

HVO 100 minimaal 10% inkoop van totaal diesel 

wanneer dit geldt als reductie CO2

Najaar/winter Toolbox houden over CO2 

Elektrische heftruck

HVO 100 minimaal 20% inkoop van totaal diesel 

wanneer dit geldt als reductie CO2

Najaar/winter Toolbox houden over CO2 

Elektrische heftruck

HVO 100 minimaal 20% inkoop van totaal diesel 

wanneer dit geldt als reductie CO2

2 Milieu Hoveniersbedrijf Spijker & Prins zet zich in 

voor het milieuvriendelijk en duurzaam 

voorbereiden, organiseren en uitvoeren van 

werkzaamheden. 

Dat wil zeggen dat we een actief beleid voeren 

om milieu onvriendelijke effecten, zowel op 

kantoor als op de werkplek zoveel mogelijk 

proberen te vermijden. 

Handhaven situatie 2022

+

1 Bedrijfswagen met smeermiddel 

biodegradable olie

Niet werken met bestrijdingsmiddelen en 

biociden. 

M3 water monitoren en niet meer liter 

per medewerker dan in 2022 

(waterbesparende douchekop geplaats 

2023)

Bedrijfswagen met smeermiddel 

biodegradable olie nagevraagd bij ons 

autobedrijf of ze dat tegenwoordig 

standaard doen. Indien dat het niet geval 

is of het mogelijk is, tot op heden nog 

geen reactie op ontvangen. 

Het gebruik van 

gewasbeschermingsmiddelen beperkt tot 

minimaal/ noodzakelijk. 

Het verbruik van m3 water per persoon 

is licht gedaald. 

2 Bedrijfswagens met smeermiddel 

biodegradable olie

Niet werken met bestrijdingsmiddelen en 

biociden. 

Plantmaterialen bij Groenkeur product 

gecertificeerd bedrijf inkopen.

M2 water monitoren en niet meer liter per 

medewerker dan in 2022

3 Bedrijfswagens met smeermiddel 

biodegradable olie

Niet werken met bestrijdingsmiddelen en 

biociden. 

Plantmaterialen bij Groenkeur product 

gecertificeerd bedrijf inkopen.

M2 water monitoren en niet meer liter per 

medewerker dan in 2022

4 Bedrijfswagens met smeermiddel biodegradable 

olie

Niet werken met bestrijdingsmiddelen en biociden. 

Plantmaterialen bij Groenkeur product gecertificeerd 

bedrijf inkopen.

M2 water monitoren en niet meer liter per 

medewerker dan in 2022

4 Bedrijfswagens met smeermiddel biodegradable 

olie

Niet werken met bestrijdingsmiddelen en biociden. 

Plantmaterialen bij Groenkeur product gecertificeerd 

bedrijf inkopen.

M2 water monitoren en niet meer liter per 

medewerker dan in 2022

3 Biodiversiteit Hoveniersbedrijf Spijker & Prins streeft naar 

het herstellen, in stand houden en verbeteren 

van biodiversiteit. 

Handhaven situatie 2023 Het plantmateriaal wordt grotendeels 

ingekocht bij een Groenkeur 

gecertificeerd bedrijf.

Twee medewerkers hebben hun F&F 

cursus niveau 1 gehaald. 

Cursus kleurkeur voor aankomende 

winter inplannen. 

Handhaven situatie 2023

+

Alle medewerkers minimaal WnB Niv 1 

+

2 medewerkers certifcaat Kleurkeur Basis

Handhaven situatie 2024

+

alle medewerkers certificaat kleurkeur Basis 

Handhaven situatie 2025

+

Alle medewerkers Minimaal WnB Niv 2 

+

Directie certificaat kleurkeur Gevorderde

Handhaven situatie 2025

+

Alle medewerkers Minimaal WnB Niv 2 

+

Directie certificaat kleurkeur Gevorderde

4 Circulariteit Het hoofddoel van Hoveniersbedrijf Spijker & 

Prins  is dat producten van nu, de grondstoffen 

zijn voor later. Dat na gebruik onze producten 

kunnen worden gedemonteerd en dat 

materialen opnieuw kunnen worden gebruikt. 

Hierbij wordt gelet op het inkopen en 

aanbieden van duurzame alternatieven en 

omzetten van afvalstoffen in producten.

Handhaven situatie 2022

Minimaal 2 projecten  producten circulair 

hergebruiken.

In 2022 Puinafval

49780 kg afgevoerd

kg afval per € omzet gelijk aan 2022

In 2022 Groenafval

10,16 m3 afgevoerd

kg afval per € omzet gelijk aan 2022

In 2022 Bouw sloop

27m3 afgevoerd

kg afval per € omzet gelijk aan 2022

In 2022 Mengpuin

66m3 afgevoerd

kg afval per € omzet gelijk aan 2022

Handhaven situatie 2022

Minimaal 2 projecten  producten circulair 

hergebruiken. In 2023 zijn er verder geen 

producten vrijgekomen voor hergerbruik 

op standaard steenpuin en groenafval 

na. In 2024 wel weer projecten/ 

producten gehad. 

In 2023 Puinafval

42573 kg afgevoerd

kg afval per € omzet daling ten opzichte 

van  2022

In 2022 Groenafval

51 ton afgevoerd, wordt omgezet naar 

GFT compost. 

kg afval per € omzet +/- gelijk ten 

opzichte van 2022

In 2022 Bouw sloop

36 m3 afgevoerd

kg afval per € omzet met +/- gelijk ten 

opzichte van 2022

In 2022 Mengpuin

55 m3 afgevoerd

kg afval per € omzet daling ten opzichte 

van 2022

Minimaal 3 projecten  producten circulair 

hergebruiken.

In 2022 Puinafval

49780 kg afgevoerd

kg afval per € omzet <10% door hergebruik en 

verkoop restproducten

In 2022 Groenafval

10,16 m3 afgevoerd

kg afval per € omzet gelijk aan 2022

In 2022 Bouw sloop

27m3 afgevoerd

kg afval per € omzet <10% door hergebruik en 

verkoop restproducten

In 2022 Mengpuin

66m3 afgevoerd

kg afval per € omzet <10% door hergebruik en 

verkoop restproducten

Minimaal 4 projecten  producten circulair 

hergebruiken.

In 2022 Puinafval

49780 kg afgevoerd

kg afval per E omzet <20% door hergebruik en 

verkoop restproducten

In 2022 Groenafval

10,16 m3 afgevoerd

kg afval per E omzet gelijk aan 2022

In 2022 Bouw sloop

27m3 afgevoerd

kg afval per E omzet <20% door hergebruik en 

verkoop restproducten

In 2022 Mengpuin

66m3 afgevoerd

kg afval per E omzet <20% door hergebruik en 

verkoop restproducten

Minimaal 5 projecten  producten circulair 

hergebruiken.

In 2022 Puinafval

49780 kg afgevoerd

kg afval per E omzet <30% door hergebruik en 

verkoop restproducten

In 2022 Groenafval

10,16 m3 afgevoerd

kg afval per E omzet gelijk aan 2022. Groenafval enkel 

compesteren en geen bIO mass meer

In 2022 Bouw sloop

27m3 afgevoerd

kg afval per E omzet <30% door hergebruik en 

verkoop restproducten

In 2022 Mengpuin

66m3 afgevoerd

kg afval per E omzet <30% door hergebruik en 

verkoop restproducten

Minimaal 5 projecten  producten circulair 

hergebruiken.

In 2022 Puinafval

49780 kg afgevoerd

kg afval per E omzet <30% door hergebruik en 

verkoop restproducten

In 2022 Groenafval

10,16 m3 afgevoerd

kg afval per E omzet gelijk aan 2022. Groenafval enkel 

compesteren en geen bIO mass meer

In 2022 Bouw sloop

27m3 afgevoerd

kg afval per E omzet <30% door hergebruik en 

verkoop restproducten

In 2022 Mengpuin

66m3 afgevoerd

kg afval per E omzet <30% door hergebruik en 

verkoop restproducten

5 Mens Hoveniersbedrijf Spijker & Prins voert een 

beleid wat zorgt voor gezonde, productieve en

betrokken medewerkers die met plezier aan 

het werk zijn. Hier werken wij aan gedurende 

hun hele

(werkende) leven en loopbaan zodat zij hun 

pensioen gezond kunnen beginnen

Start traject met ERGO therapeut Inzet van 2 st. SROI medewerkers X en X, 

2 st. Vakantiewerkers en 1 st. leerling. 

Onze Ergo therapeut is elke vrijdag 

aanwezig Dhr. X. Medewerkers kunnen 

bij hem terecht met vragen. Tijdens de 

Toolboxen geeft hij zijn input m.b.t. 

ERGO.

Aantoonbaar overleg over;

balans werk- prive

vitaliteit

Uitvoeren  traject met ERGO therapeut 

Aantrekken 1 medewerker SROI

Aantoonbaar opvolging geven aan uitkomsten 

traject met ERGO therapeut 

behouden 1 medewerker SROI

Aantoonbaar opvolging geven aan uitkomsten traject 

met ERGO therapeut 

behouden 1 medewerker SROI

Aantoonbaar opvolging geven aan uitkomsten traject 

met ERGO therapeut 

SMART acties


